Zatacznik nr 2b do SWKO

UMOWA NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
(umowa o swiadczenie ustug — umowa zlecenia)

zawarta W dniu ceceeeeeeeeeeneseecenns r. w todzi, pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym nr 2
Uniwersytetu Medycznego w todzi z siedzibg w todzi przy ul. Zeromskiego 113, 90-549 t4dz, wpisanym do
Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiesécia w todzi, XX Wydziat
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000016979, NIP 7272392503, REGON 471208164,
reprezentowanym przez Dyrektora - dr n. med. Monike Domarecka,
zwanym dalej ,Udzielajgcym Zamodwienia”,

a
Panig/Panem, .....cceeene zamieszkatg/Ym e PESEL  vvvcrrerreesnesensnnens
posiadajgca/ym prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza nr ......ueerereeeceernne.

zwang/ym dalej ,,Przyjmujgcym Zamoéwienie”.

Strony zgodnie oswiadczaja, ze niniejsza umowa ma charakter umowy o Swiadczenie ustug, do ktdrej stosuje
sie odpowiednio przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace zlecenia.

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego o udzielenie zamdwienia na s$wiadczenia
zdrowotne, zgodnie z art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, Strony zawierajg umowe
o nastepujacej tresci:
§1
Przedmiot umowy
1. Udzielajacy Zamdwienia zamawia, a Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sie do wykonywania swiadczen
zdrowotnych w dni powszednie i $wigteczne z zakresu zadan catodobowej opieki pielegniarskiej na rzecz
pacjentéw Udzielajgcego Zamédwienia.
2. Miejscem wykonywania sSwiadczen objetych niniejsza umowa jest Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2
Uniwersytetu Medycznego w todzi.

3. Swiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w ust. 1, obejmujg w szczegdlnosci:
1) Wykonywanie zawodu z nalezytg starannoscia, zgodnie z zasadami etyki zawodowej, poszanowaniem

praw pacjenta, dbatoscig o jego bezpieczeristwo, wykorzystujgc wskazania aktualnej wiedzy medycznej.
2) Praca na bloku operacyjnym zgodnie z obowigzujgcymi w Szpitalu procedurami oraz standardami
praktyki zawodowej w tym:
3) Przygotowanie do zabiegu operacyjnego:
e Sprawdzenie funkcjonowania aparatury medycznej koniecznej do przeprowadzenia procedury
operacyjnej,
e Przygotowanie odpowiedniego zestawu narzedzi chirurgicznych, sprzetu oraz pakietéw
koniecznych do przeprowadzenia procedury operacyjnej,
e Przygotowanie stolikdw z instrumentarium,
e Sprawdzenie ilosci narzedzi chirurgicznych, materiatu opatrunkowego. Potwierdzenie ilosci w
dokumentacji zgodnosci narzedzi,
e Przygotowanie pacjenta oraz opieka nad pacjentem w obrebie bloku operacyjnego,



Identyfikacja tozsamos$ci pacjenta oraz rodzaj zaplanowanego zabiegu operacyjnego,

Nadzdr oraz pomoc we wiasciwym utozeniu pacjenta na stole operacyjnym,

Zabezpieczenie pacjenta przed oparzeniem, porazeniem pragdem elektrycznym, promieniowaniem
jonizujgcym, oparzeniem skéry srodkiem antyseptycznym, wyziebieniem,

Sprawdzenie i przygotowanie pola operacyjnego zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

4) Czynnosci wykonywane w czasie zabiegu operacyjnego:

Przygotowanie zestawu do dezynfekcji skéry pola operacyjnego,

Ubranie cztonkdw zespotu operacyjnego w jatowe fartuchy chirurgiczne oraz rekawice
chirurgiczne,

Instrumentowanie do zabiegdw operacyjnych,

Okresowe sprawdzanie liczby narzedzi, igiet, ostrzy, gazikow, serwet gazowych i innych oraz przed
zakonczeniem zabiegu operacyjnego,

Nadzér nad zachowaniem i utrzymaniem jatowosci w czasie trwania zabiegu operacyjnego,
Pomoc w zdezynfekowaniu skéry wokdt miejsca operowanego przed natozeniem opatrunku oraz
wiasciwym zaopatrzeniem ranny pooperacyjnej,

Wtasciwe zabezpieczenie materiatu biologicznego pobranego srédoperacyjnie.

5) Czynnosci wykonywane po zabiegu operacyjnym

Liczenie narzedzi i materiatéw uzytych do operacji. Potwierdzenie ilosci z dokumentacjg zgodnosci
narzedzi,

Dezynfekcja narzedzi po zakonczonym zabiegu operacyjnym,

Wiasciwe postepowanie z materiatem operacyjnym jednorazowego uzytku po zakoriczonym
zabiegu operacyjnym,

Przestrzeganie zasad segregacji odpadédw medycznych,

Porzgdkowanie sali operacyjnej po zakoriczonym zabiegu operacyjnym,

Nadzdér nad dekontaminacjg sali operacyjnej,

Wopisanie materiatébw przeznaczonych na badania histopatologiczne, bakteriologiczne,
cytologiczne do Rejestru badan oraz nadzér nad przekazaniem tkanek do pracowni diagnostycznej,
Pomoc w bezpiecznym przetozeniu pacjenta ze stotu operacyjnego na wozek transportowy, tdzko.
Prowadzenie dokumentacji medycznej obowigzujacej na bloku operacyjnym zgodnie z przyjetym
ustawodawstwem oraz procedurami przyjetymi w Szpitalu.

6) Inne:

Dbatos¢ o utrzymanie w stanie gotowosci i sprawnosci aparatury i sprzetu niezbednego do
realizacji zadan na Bloku Operacyjnym.

Utrzymanie w nalezytym stanie i sprawnosci technicznej powierzonych narzedzi i aparatury
niezbednych do wykonania zabiegdw leczniczo - pielegnacyjnych oraz udzielania pierwszej
pomocy,

Okresowa kontrola jatowosci oraz dat waznosci stosowanego sprzetu i materiatu na bloku
operacyjnym.

Zgtaszanie pielegniarce oddziatowej/koordynujgcej usterek i awarii.

Wspdtpraca z zespotem terapeutycznym w celu zapewnienia Swiadczen medycznych na
odpowiednim poziomie.

Zachowanie w tajemnicy informacji zwigzanych z pacjentem, uzyskanych w trakcie s$wiadczonych
ustug medycznych.

Zabezpieczenie i wtasciwe przechowywanie lekéw zgodnie z obowigzujgcymi procedurami.
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e Zabezpieczenie i wtasciwe przechowywanie srodkédw do dezynfekcji zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami.

e Koordynowanie i nadzorowanie pracy personelu pomocniczego w czasie dyzuru popotudniowego,
nocnego i w dni Swigteczne w zakresie sprzgtania sal operacyjnych i innych powierzonych
obowigzkdw.

e Zapobieganie zakazeniom szpitalnym, mycie i dezynfekcja sprzetu i powierzchni. Dbatos¢ o
nalezyty stan sanitarno-higieniczny swojego miejsca pracy.

e Uzywanie odziezy ochronnej, roboczej oraz identyfikatora wymaganych przy realizacji Swiadczen
zdrowotnych na terenie Udzielajgcego Zamodwienia. Stosowanie srodkéw ochrony indywidualnej.

e Sporzadzanie doktadnych sprawozdan w ksigzce raportdw pielegniarskich, w Karcie Indywidualnej
Pielegnacji Pacjenta, Protokole Pielegniarki Operacyjnej.

e Przestrzeganie zasad organizacji udzielania Swiadczen zdrowotnych, procedur, standarddw i
regulacji obowigzujacych u Udzielajgcego Zamdwienia w zakresie zwigzanym z realizacjg niniejszej
umowy.

e Wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z realizacjg $wiadczen zdrowotnych objetych niniejszg
umowa, niewymienionych wprost w niniejszym zakresie, a mieszczacych sie w posiadanych
kwalifikacjach i uprawnieniach zawodowych

Przyjmujgcy Zamowienie oswiadcza, ze posiada:

1) kwalifikacje wymagane do wykonywania swiadczen objetych niniejsza umowg;

2) prawo wykonywania zawodu na terenie Rzeczypospolitej Polskie]

3) dyplom lub swiadectwo ukorniczenia szkoty potwierdzajgce wyksztatcenie pielegniarskie.

Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie posiadaé przez caty okres obowigzywania umowy kwalifikacje,
uprawnienia oraz inne dokumenty wymagane do udzielania swiadczen objetych niniejszg umowg, a o
kazdej zmianie w tym zakresie niezwtocznie poinformowac Udzielajgcego Zamdwienia.

Przyjmujgcy Zamdwienie o$wiadcza, ze zgodnie z jego wiedzg nie zostato wszczete ani nie toczy sie wobec
niego postepowanie o pozbawienie prawa wykonywania zawodu ani nie zostat on pozbawiony prawa
wykonywania zawodu prawomocnym orzeczeniem sgdu lub ostateczng decyzjg wtasciwego organu.
Przyjmujacy Zamowienie wykonuje swiadczenia osobiscie, z zastrzezeniem zasad zastepstwa okreslonych
w § 4.

§2

Mienie, sprzet i miejsce wykonywania swiadczen
Przyjmujgcy Zamodwienie w czasie wykonywania Swiadczen korzysta bezptatnie z bazy lokalowej,
aparatury, sprzetu medycznego, wyposazenia, systeméw informatycznych oraz materiatow
udostepnionych przez Udzielajgcego Zamdwienia, wytgcznie w zakresie niezbednym do wykonywania
niniejszej umowy.
Szczegbétowe zasady korzystania z powierzonego mienia, odpowiedzialnosci za powierzony sprzet,
wyposazenie i baze lokalowa, zgtaszania awarii oraz ich zwrotu po zakonczeniu umowy okresla Zatgcznik
nr 1 do umowy.
Przyjmujgcy Zamodwienie nie moze wykorzystywa¢ mienia Udzielajgcego Zamdwienia do udzielania
Swiadczen na rzecz oséb niebedacych pacjentami Udzielajgcego Zamdwienia ani do wykonywania
dziatalnosci niezwigzanej z niniejszg umowa.
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§3
Zasady wykonywania $wiadczen

Przyjmujgcy Zamédwienie zobowigzuje sie udziela¢ $swiadczen zdrowotnych z nalezytg starannoscia,
zgodnie z aktualng wiedzg medyczng, zasadami etyki zawodowej, prawami pacjenta, obowigzujgcymi
przepisami prawa, wymaganiami NFZ oraz procedurami obowigzujgcymi u Udzielajgcego Zamédwienia.
Przyjmujgcy Zamodwienie zapewnia wykonywanie czynnosci stuzgcych zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia oraz innych czynnosci medycznych wynikajgcych z procesu leczenia lub
przepiséw prawa.

W ramach realizacji niniejszej umowy Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) przebywania w miejscu udzielania swiadczen w godzinach ustalonych z Udzielajgcym Zaméwienia,
zgodnie z harmonogramem zaakceptowanym przez Udzielajgcego Zamodwienia;

2) wykonywania wszystkich czynnosci zawodowych zgodnie z obowigzujacymi regulaminami,
procedurami i instrukcjami;

3) wykonywania powierzonych obowigzkéw zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz zasadami etyki
zawodowej;

4) starannego i terminowego wykonywania obowigzkdéw, oraz stosowania sie do polecen, ktore dotyczg
udzielania $wiadczen zdrowotnych;

5) przestrzegania zasady podmiotowosci oraz przestrzegania Karty Praw Pacjenta;

6) dbatosci o wysoky jakos¢, rzetelnosé i dynamike czynnosci zawodowych odpowiednio do sytuacji
klinicznej;

7) realizacji wszystkich, pisemnych zalecen lekarza;

8) udzielania swiadczen w sposdb zapewniajacy ciggtosé i dostepnosé opieki zdrowotnej;

9) rzetelnego i systematycznego prowadzenia dokumentacji medycznej, w tym dokumentacji
elektronicznej;

10) sporzadzania i przedktadania sprawozdan z wykonanych $wiadczen w formie i terminach
obowigzujgcych u Udzielajgcego Zamodwienia;

11) przestrzegania przepisow BHP, ppoz., sanitarno-epidemiologicznych, Statutu, regulamindw, zarzadzen,
instrukcji, standardéw akredytacyjnych, standardéw ochrony matoletnich oraz procedur
obowigzujgcych u Udzielajgcego Zamdwienia;

12) noszenia w czasie udzielania $wiadczen zdrowotnych ustalonej odziezy ochronnej i obuwia, przed
przystgpieniem do $wiadczenia ustug na bloku/oddziale/klinice, usuniecia elementéw
uniemozliwiajgcych skuteczng dezynfekcje rak

13) przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych oraz zasad bezpieczenstwa
informacji;

14) dbania o dobro i mienie Udzielajgcego Zamodwienia oraz niezwtocznego zgtaszania awarii, uszkodzen
lub nieprawidtowosci dotyczacych sprzetu, aparatury lub systemoéw informatycznych;

15) podwyzszania kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych w zakresie wymaganym do prawidtowego
wykonywania $wiadczen objetych umowg oraz udziatu w szkoleniach organizowanych na terenie
szpitala.

4. Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje sie posiadac przez caty okres obowigzywania umowy aktualne

badania lekarskie, szkolenia BHP oraz inne dokumenty wymagane przepisami prawa lub procedurami
Udzielajgcego Zamowienia do wykonywania Swiadczen objetych umowa.
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Niedobory srodkéw farmaceutycznych, materiatdéw medycznych, artykutdéw sanitarnych oraz sprzetu
jednorazowego powstate z udowodnionej winy Przyjmujgcego Zamowienie albo osoby wykonujacej
zastepstwo obcigzajg Przyjmujacego Zamdwienie.

Zadne okolicznosci wymienione lub niewymienione w umowie nie moga stanowié¢ podstawy odmowy
udzielenia swiadczenia, jezeli pacjent potrzebuje natychmiastowego udzielenia Swiadczenia ze wzgledu na
zagrozenie zycia lub zdrowia.

Przyjmujgcy Zamdwienie nie moze pobiera¢ od pacjentéw optat za swiadczenia udzielane w ramach
niniejszej umowy.

Przyjmujgcy Zaméwienie wykonuje swiadczenia w czasie pokoju oraz w razie wystgpienia stanu kryzysu,
kolejnych stanéw gotowosci obronnych panstwa albo wojny, w zakresie wynikajagcym z obowigzujgcych
przepiséw i potrzeb Udzielajgcego Zamédwienia.

§4

Harmonogram i zastepstwo
Terminy udzielania $wiadczen ustalane s3 co miesigc miedzy Stronami na minimum 7 dni przed
rozpoczeciem kolejnego miesigca udzielania Swiadczen.
Przyjmujgcy Zamodwienie zobowigzuje sie do przedtozenia Udzielajgcemu Zamdwienia harmonogramu
udzielania swiadczenn do 25 dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc wykonywania swiadczen oraz do
stosowania sie do czasu w nim wskazanego.
W zakresie swiadczen udzielanych na Bloku Operacyjnym terminy udzielania swiadczen okreslane sg
w harmonogramie ustalanym przez Strony w sposdb zapewniajacy ciggtos¢ udzielania $wiadczen
zdrowotnych. Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest do realizacji swiadczen zgodnie z ustalonym
harmonogramem oraz do poinformowania Udzielajgcego Zamodwienia, z co najmniej 35-dniowym
wyprzedzeniem, o planowanej przerwie w udzielaniu $wiadczen na Bloku, ze wskazaniem terminu
rozpoczecia i zakonczenia przerwy.
Zmiana harmonogramu wymaga uzgodnienia z Udzielajgcym Zaméwienia. W sytuacjach nagtych lub
losowych Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé Udzielajacego
Zamoéwienia albo osobe przez niego wskazang o braku mozliwosci wykonania swiadczed zgodnie z
harmonogramem.
Swiadczenia zdrowotne okre$lone w niniejszej umowie Przyjmujacy Zamdwienie zobowiazuje sie
wykonywac osobiscie, z zastrzezeniem ust. 6-9.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zastepstwo przez osobe posiadajgcy kwalifikacje
i uprawnienia wymagane do udzielania swiadczen objetych niniejszg umowa, po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Udzielajgcego Zamowienia.
Koszt zastepstwa ponosi Przyjmujgcy Zamowienie. Udzielajgcy Zamodwienia nie jest zobowigzany do
zaptaty dodatkowego wynagrodzenia z tego tytutu.
Przyjmujgcy Zamowienie ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania i zaniechania osoby wykonujacej
zastepstwo jak za wtasne dziatania i zaniechania.
Osoba wykonujgca zastepstwo musi posiadaé aktualne ubezpieczenie OC oraz spetnia¢é wymagania
formalne i organizacyjne obowigzujgce u Udzielajgcego Zamédwienia.
Przyjmujgcy Zamdwienie moze wykonywac swiadczenia zdrowotne na rzecz innych oséb lub podmiotéw,
pod warunkiem, ze nie odbywa sie to na terenie Udzielajgcego Zamdwienia, nie koliduje z wykonywaniem
niniejszej umowy oraz nie narusza intereséw Udzielajgcego Zamédwienia.
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Za dziatanie konkurencyjne wobec Udzielajgcego Zamdwienia Strony uznajg w szczegdlnosci ubieganie sie
przez Przyjmujgcego Zamowienie, w konkurencji z Udzielajagcym Zamodwienia, o zawarcie kontraktu z NFZ
albo innym podmiotem finansujgcym swiadczenia opieki zdrowotne;j.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia naruszenia ust. 10-11 Udzielajagcy Zamdwienia moze zgda¢ od
Przyjmujgcego Zamowienie informacji niezbednych do oceny, czy doszto do naruszenia tych postanowien.

§5

Ubezpieczenie i tajemnica
Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sie posiadac przez caty okres obowigzywania umowy ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej obejmujgce szkody bedgce nastepstwem udzielania swiadczen zdrowotnych
albo niezgodnego z prawem zaniechania ich udzielania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Ubezpieczenie powinno obejmowac w szczegdlnosci szkody wynikajgce z btedéw medycznych, zakazen
chorobami zakaznymi, w tym HIV, WZW i zakazen bakteryjnych, oraz inne szkody mogace powsta¢ w
zwigzku z wykonywaniem swiadczen objetych niniejszg umowa.
Kopia polisy OC stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.
Przyjmujgcy Zamodwienie zobowigzany jest do kontynuowania ubezpieczenia przez caty okres
obowigzywania umowy i kazdorazowego przedstawiania kopii kolejnej polisy najpdzniej w ostatnim dniu
obowigzywania poprzedniego okresu ubezpieczenia.
Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie we witasnym zakresie i na wtasny koszt posiada¢ ubezpieczenie
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w
zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy, w szczegdlnosci informacji dotyczacych pacjentéw, ich stanu
zdrowia, dokumentacji medycznej, organizacji pracy Udzielajagcego Zamodwienia oraz informacji
stanowigcych tajemnice Szpitala. Obowigzek zachowania tajemnicy obowigzuje réwniez po rozwigzaniu
albo wygasnieciu umowy.
Przyjmujgcy Zamdwienie moze przetwarza¢ dane osobowe wytgcznie w zakresie niezbednym do
wykonywania niniejszej umowy oraz na podstawie upowaznienia udzielonego przez Udzielajgcego
Zamoéwienia, jezeli jest ono wymagane zgodnie z obowigzujgcymi u niego zasadami.

§6

Kontrola
Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sie poddaé kontroli Udzielajgcego Zamodwienia, Narodowego
Funduszu Zdrowia oraz innych uprawnionych organéw i podmiotéw, w zakresie zwigzanym z realizacjg
niniejszej umowy.
Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sie do przedktadania dokumentdw, udzielania informacji, sktadania
wyjasnien oraz wykonywania zalecen pokontrolnych w zakresie zwigzanym z realizacjg niniejszej umowy.
Zawinione niewykonanie zalecen pokontrolnych w wyznaczonym terminie moze stanowi¢ podstawe
wypowiedzenia albo rozwigzania umowy.
Organizacje udzielania swiadczen ze strony Udzielajgcego Zamdwienia koordynuje osoba wskazana przez
Dyrektora Szpitala. Postanowienie to nie stanowi podporzadkowania pracowniczego, lecz stuzy
zapewnieniu prawidtowe] organizacji, ciggtosci i bezpieczenstwa udzielania swiadczen zdrowotnych.
Przyjmujgcy Zaméwienie zobowigzuje sie wspodtpracowaé z personelem Udzielajgcego Zamdwienia w
zakresie niezbednym do prawidtowego udzielania swiadczen zdrowotnych.
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§7

Uprawnienia Przyjmujacego Zamdéwienie
Przyjmujgcy Zamowienie jest uprawniony do:
wyboru sposobu wykonywania zabiegdéw pielegniarskich, do ktérych zostat profesjonalnie przygotowany
w trakcie ksztatcenia zawodowego i doskonalenia podyplomowego,
przygotowywania pacjentdw do zabiegdw diagnostycznych i leczniczych zgodnie ze standardami i
procedurami przyjetymi na bloku/oddziale/klinice oraz udzielania wskazéwek odnosnie zachowan w czasie
i po zabiegu,
informowania o przepisach regulamindw porzadkowych Zleceniodawcy oraz egzekwowania ich
przestrzegania od pacjentéw i oséb odwiedzajgcych,
podawania doraznie stabo dziatajgcych lekéw przeciwbdlowych i innych odpowiednio do posiadanych
kompetencji,
korzystania z dokumentacji lekarskiej w zakresie niezbednym do ustalenia diagnozy pielegniarskiej i planu
opieki,
zgtaszania swoich uwag, spostrzezen i wnioskdw dotyczgcych stanu pacjentdw oraz postepowania
pielegniarskiego w czasie raportéw lekarsko — pielegniarskich,
przydzielania zadan i nadzorowania pracy personelu pomocniczego w czasie dyzuréw popotudniowych i
nocnych,
doradztwa i proponowania zmian dotyczgcych usprawniania opieki pielegniarskie;j,
zgtaszania uwag na temat wyposazenia stanowisk, majgcych wptyw na organizacje oraz stan sanitarno -
higieniczny oddziatu, bloku operacyjnego,
korzystania z uprawnien wynikajgcych z ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej i o samorzadzie
pielegniarek i potoznych
korzystania z konsultacji lub pomocy oséb kompetentnych w sytuacjach, kiedy zadania przekraczajg
wiedze i umiejetnosci zawodowe.

§8
Obowiazki Udzielajacego Zamoéwienia
Udzielajgcy Zamowienia zapewnia Przyjmujgcemu Zamowienie dostep do dokumentacji medycznej w
zakresie niezbednym do wykonywania niniejszej umowy.
Udzielajgcy Zamoéwienia udostepnia, w zakresie niezbednym do wykonywania umowy:

1) pomieszczenia, aparature, sprzet medyczny i wyposazenie;
2) Srodki farmaceutyczne, materiaty medyczne, artykuty sanitarne i sprzet jednorazowy, ktérych zuzycie

bedzie rozliczane rozchodem na pacjenta z systemu;

3) sprzet komputerowy, oprogramowanie i dostep do systemow informatycznych;
4) formularze, druki i narzedzia niezbedne do prowadzenia dokumentacji oraz sprawozdawczosci;
5) mozliwosé korzystania z konsultacji i diagnostyki dostepnej u Udzielajgcego Zamdwienia, zgodnie z

zasadami organizacyjnymi obowigzujgcymi u Udzielajgcego Zamédwienia.

§9
Wynagrodzenie i rozliczenia
Za wykonywanie $wiadczen objetych niniejszg umowa Przyjmujgcy Zamowienie otrzymuje wynagrodzenie
w wysokosci:
95- zt brutto za jedng godzine udzielania Swiadczen.



10.

11.

12.
13.

Strony oswiadczajg, ze stawki wynagrodzenia okreslone w niniejszej umowie nie sg nizsze od minimalnej
stawki godzinowej wynikajgcej z obowigzujgcych przepiséw prawa. W razie zmiany przepisow prawa
skutkujgcej podwyzszeniem minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenie Przyjmujgcego Zamowienie
ulega odpowiedniemu podwyzszeniu do poziomu wynikajgcego z obowigzujgcych przepisow.

Podstawga wyptaty wynagrodzenia jest:

1) wykonanie swiadczen,

2) przedtozenie ewidencji czasu $wiadczen zgodnie z Zatgcznikiem nr 3,

3) przedtozenie prawidtowo wystawionego rachunku.

Dokumenty rozliczeniowe wymagajg zatwierdzenia pod wzgledem merytorycznym przez Kierownika
wtasciwej Kliniki/Oddziatu albo osobe przez niego upowazniona.

Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem w terminie 14 dni od dnia przedifozenia prawidtowych
dokumentdw rozliczeniowych.

Za date zaptaty uznaje sie date polecenia wykonania przelewu przez Udzielajgcego Zamodwienia.

Wynagrodzenie ustalone zgodnie z ust. 1 niniejszego paragrafu wyczerpuje wszelkie roszczenia

Przyjmujgcego Zamdwienie wobec Udzielajgcego Zamodwienia z tytutu wykonywania $wiadczen
zdrowotnych i innych czynnosci objetych niniejszg umowa.

Strony zgodnie postanawiajg, ze w trakcie obowigzywania niniejszej umowy dopuszczalne jest dokonanie
waloryzacji wynagrodzenia, o ktdrym mowa w ust. 1 powyzej, w drodze negocjacji i na podstawie zgodnych
oswiadczen woli Stron, w przypadku wystgpienia zmiany okolicznosci lub zaistnienia szczegélnych
warunkéw wptywajgcych na zakres lub charakter udzielanych swiadczen. Za szczegdlne warunki Strony
uznajg w szczegdlnosci:

1) istotny wzrost obtozenia lub obcigzenia pracg Przyjmujacego zamdwienie, w tym takze wynikajacy z
udzielania konsultacji na rzecz innych komadrek organizacyjnych Podmiotu leczniczego,

2) istotny wzrost $rednich wynagrodzen w podmiocie leczniczym Udzielajacego zamodwienie, zwigzany z
obowigzkiem stosowania przepisdw ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Waloryzacja wynagrodzenia wymaga formy pisemnej w postaci aneksu do umowy.

Weryfikacja swiadczen udzielonych przez Przyjmujacego Zamdwienie i nieuznanych przez NFZ albo innego

ptatnika, po wyczerpaniu procedur odwotawczych, moze stanowi¢ podstawe do obnizenia wynagrodzenia
Przyjmujgcego Zamdwienie w zakresie odpowiadajgcym kwocie obnizenia finansowania, zwrotu srodkéw
albo kar natozonych na Udzielajgcego Zamodwienia, jezeli zakwestionowanie $wiadczen nastgpito z
przyczyn zawinionych przez Przyjmujgcego Zamodwienie, w szczegdlnosci wskutek nieprawidtowego
udzielania $wiadczen, prowadzenia dokumentacji lub sprawozdawczosci. Udzielajgcy Zamowienia
zobowigzuje sie do wyrdwnania uprzednio obnizonego wynagrodzenia, jezeli NFZ albo inny ptatnik
ostatecznie zaptaci za wczesniej zakwestionowane swiadczenia.

Przekroczenie limitow punktéw, ryczattu albo innych limitdw rozliczeniowych dopuszczalne jest wyfacznie

w przypadkach uzasadnionych ratowaniem zycia lub zdrowia pacjenta, udokumentowanych w

dokumentacji medycznej, albo po uzyskaniu zgody osoby wskazanej przez Udzielajgcego Zamédwienia.

Przyjmujgcy Zamodwienie zobowigzuje sie do przekazania danych niezbednych do prawidtowego
wykonania obowigzkéw podatkowych i ubezpieczeniowych przez Udzielajgcego Zamdwienia.

Szczegdtowe dane do celdw podatkowych i ubezpieczeniowych okresla Zatgcznik nr 9 do niniejszej umowy.

Kazda czynnosé prawna majgca na celu zmiane wierzyciela albo cesje wierzytelnosci wymaga uprzedniej
pisemnej zgody Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz Udzielajgcego Zamédwienia.



1.

§10
Kary umowne i odpowiedzialnos¢

Udzielajagcy Zamowienia ma prawo obcigzyé Przyjmujgcego Zamodwienie karg umowna:

1) w wysokosci 10% wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy naruszenie — w przypadku
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw wynikajacych z Umowy, w szczegdlnosci
dotyczacych: prowadzenia dokumentacji medycznej, obowigzkéw sprawozdawczych, organizacji
Swiadczen, przestrzegania procedur, standardéw lub zarzadzen obowigzujacych u Udzielajgcego
Zamodwienia, naruszenia obowigzkéw zwigzanych z bezpieczeristwem pacjentéw lub ochrong danych
osobowych;

2) w wysokosci 10% wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy naruszenie — za kazda
uzasadniong skarge pacjenta lub osoby trzeciej dotyczacg zawinionego dziatania albo zaniechania
Przyjmujgcego Zamowienie, potwierdzong po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego;

3) w wysokosci 20% wynagrodzenia naleznego za miesigc poprzedzajgcy naruszenie — w przypadku
niepodjecia wykonywania swiadczen zgodnie z ustalonym harmonogramem albo samowolnego
zaprzestania wykonywania Swiadczen;

4) w wysokosci 20% wynagrodzenia naleznego za ostatni petny miesigc wykonywania swiadczen — za
kazdy przypadek niepodjecia wykonywania swiadczen w okresie wypowiedzenia.

Kary umowne ptatne sg na podstawie not obcigzeniowych wystawianych przez Udzielajgcego Zamdwienia

i mogg zostaé potrgcone z wynagrodzenia Przyjmujgcego Zamowienie, z zachowaniem obowigzujacych

przepiséw prawa.

Udzielajagcy Zamoéwienia moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych na

zasadach ogdlnych.

Przyjmujgcy Zamodwienie ponosi odpowiedzialnos¢ za jako$¢ i skutki wykonywanych swiadczen

zdrowotnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, aktualng wiedzg medyczng oraz zasadami

nalezytej starannosci.

W przypadku poniesienia przez Udzielajgcego Zamodwienia odpowiedzialnosci wobec pacjenta lub osoby

trzeciej za szkode wynikajacg z zawinionego dziatania albo zaniechania Przyjmujacego Zamodwienie,

Udzielajgcemu Zamodwienia przystuguje roszczenie regresowe wobec Przyjmujgcego Zamowienie.

Przyjmujgcy Zamodwienie ponosi odpowiedzialno$¢ wobec Udzielajgcego Zamodwienia za szkody

wyrzadzone podczas realizacji umowy, wynikajace z niewykonania albo nienalezytego wykonania

obowigzkéw, w tym z niewtasciwego lub niedbatego uzytkowania pomieszczen, sprzetu, aparatury,
wyposazenia lub systemow informatycznych.

§11
Czas trwania i rozwigzanie umowy

Umowa zostaje zawarta na okres od .......cceeeeeeereeennes [ o T r.
Kazda ze Stron moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem 3-miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem
na koniec miesigca kalendarzowego.
Udzielajagcy Zamoéwienia moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
razgcego naruszenia istotnych postanowien umowy przez Przyjmujgcego Zamowienie, w szczegdlnosci,
gdy:
1) ogranicza dostepnosc¢ Swiadczen, nieusprawiedliwienie przerywa lub zaprzestaje udzielania Swiadczen,

zaweza ich zakres albo udziela ich w nieodpowiedniej jakosci;
2) nierzetelnie albo nieterminowo przekazuje sprawozdania, ewidencje, faktury, rachunki lub wymagane

informacje;



3) powtarzajace sie uchybienia skutkujg nieuznawaniem swiadczen przez NFZ albo innego ptatnika;

4) utraci uprawnienia do wykonywania swiadczen objetych umowg albo zostanie zawieszony w prawie
wykonywania zawodu;

5) popetni przestepstwo uniemozliwiajgce dalsze udzielanie $wiadczen zdrowotnych, stwierdzone
prawomocnym wyrokiem sadu;

6) dopusci sie zawinionych nieprawidtowosci w udzielaniu $wiadczen lub wykonywaniu innych
obowigzkéw wynikajacych z umowy;

7) nie dopetni obowigzku posiadania ubezpieczenia OC;

8) naraza Udzielajgcego Zamdwienia na nieuzasadnione koszty albo szkode;

9) udziela $wiadczen po uzyciu alkoholu albo pod wptywem s$rodkédw odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub innych srodkéw psychoaktywnych;

10) przedstawi nieprawdziwe albo niezgodne ze stanem faktycznym dane, dokumenty lub informacje,
stanowigce dla NFZ podstawe do podjecia dziatan niekorzystnych dla Udzielajgcego Zamdwienia;

11) niemoznos¢ osobistego wykonywania swiadczen trwa tgcznie dtuzej niz 2 miesigce i uniemozliwia
zapewnienie ciggtosci Swiadczen objetych umowg;

12) wystgpig powtarzajgce sie uzasadnione skargi pacjentéw lub personelu Udzielajgcego Zamdwienia,
przy czym za powtarzajgce sie uznaje sie co najmniej 3 skargi zweryfikowane negatywnie dla
Przyjmujgcego Zamdwienie;

13) naruszy obowigzek zachowania tajemnicy albo zasady ochrony danych osobowych.

Przyjmujgcy Zamdwienie moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku

zawinionego razgcego naruszenia istotnych postanowie umowy przez Udzielajgcego Zamdwienia.

Umowa wygasa w przypadku zajscia okolicznosci, za ktére Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci i ktérych

nie mozna byto przewidzie¢ przy zawieraniu umowy, w szczegdlnosci:

1) likwidacji Udzielajgcego Zamodwienia;

2) wygasniecia kontraktu zawartego przez Udzielajgcego Zamdwienia z NFZ w zakresie Swiadczen objetych
niniejsza umowa

§12

Zwrot dokumentacji i mienia
W razie rozwigzania albo wygasniecia umowy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest niezwtocznie
przekaza¢ Udzielajgcemu Zamowienia wszelkg dokumentacje i materiaty sporzadzone, zebrane,
opracowane albo otrzymane w zwigzku z wykonywaniem umowy.
W razie rozwigzania albo wygasniecia umowy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest niezwtocznie
zwrdci¢ Udzielajgcemu Zamdwienia wszelkie powierzone mu identyfikatory, karty dostepu, klucze, nosniki,
sprzet, wyposazenie oraz inne przedmioty zwigzane z wykonywaniem umowy.
Zwrot dokumentacji i mienia moze nastgpic¢ na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.
W przypadku niezwrécenia albo uszkodzenia przedmiotdw, o ktérych mowa w ust. 2, z winy Przyjmujgcego
Zamoéwienie, Udzielajgcy Zamowienia moze obcigzy¢ Przyjmujacego Zamodwienie kosztami ich
odtworzenia, naprawy albo wymiany.

§13
Postanowienia koricowe
Ewentualne spory wynikajgce z wykonywania niniejszej umowy Strony poddajg w pierwszej kolejnosci
rozstrzygnieciu polubownemu, a w przypadku braku porozumienia — sgdowi miejscowo wtasciwemu dla
siedziby Udzielajgcego Zamdwienia.



2. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Przyjmujgcy Zamowienie nie moze przenies¢ praw lub obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy na
osobe trzecig bez uprzedniej pisemnej zgody Udzielajgcego Zamodwienia, z zastrzezeniem zasad zastepstwa
okreslonych w § 4.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majq przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o zawodach
pielegniarki i poftoznej, ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, ustawy o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, przepisdw dotyczacych ochrony danych
osobowych oraz ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich.

5. Niniejsza umowa nie stanowi umowy o prace i nie kreuje stosunku pracy pomiedzy Stronami.

6. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Udzielajagcy Zamowienia: Przyjmujgcy Zamoéwienia

Zatgczniki:

Zatacznik nr 1 - Zasady korzystania z bazy lokalowej, sprzetu i aparatury medycznej.

Zatgcznik nr 2 - Kopia polisy OC.

Zatacznik nr 3 - Ewidencja czasu udzielanych $wiadczen / zestawienie wykonanych konsultacji.
Zatgcznik nr 4 - Oswiadczenie o zapoznaniu ze standardami ochrony matoletnich.

Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie o zapoznaniu z zasadami bezpiecznych relacji dorosty—dziecko.
Zatgcznik nr 6 - Oswiadczenie dotyczgce KRK / panstw zamieszkania.

Zatacznik nr 7 - Potwierdzenie odbycia instruktazu stanowiskowego.

Zatacznik nr 8 - Klauzula informacyjna RODO.

Zatgcznik nr 9 - Oswiadczenie do celéw podatkowych i ubezpieczeniowych.



Zatacznik nr 1
do Umowy na udzielanie swiadczen zdrowotnych

Zasady korzystania z bazy lokalowej, sprzetu i aparatury medycznej

1. Udzielajgcy Zamowienia udostepnia Przyjmujgcemu Zamowienie, na czas realizacji Umowy, baze
lokalowa, sprzet, aparature medyczng oraz wyposazenie niezbedne do wykonywania swiadczen
zdrowotnych objetych Umowa.

2. Korzystanie z mienia, o ktérym mowa w ust. 1, moze odbywac sie wytgcznie w zakresie niezbednym do
realizacji Umowy oraz zgodnie z jego przeznaczeniem, wtasciwosciami technicznymi i obowigzujgcymi
procedurami.

3. Przyjmujacy Zamébwienie zobowigzany jest do korzystania z udostepnionego mienia z nalezyta
starannoscig oraz do zabezpieczenia go przed uszkodzeniem, utratg lub zniszczeniem.

4. Przyjmujacy Zamodwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody powstate wskutek zawinionego
niewtasciwego uzywania sprzetu, aparatury medycznej, wyposazenia lub bazy lokalowej, na zasadach
okreslonych w Kodeksie cywilnym oraz Umowie.

5. Przyjmujacy Zamédwienie nie ponosi odpowiedzialnosci za zuzycie sprzetu, aparatury medycznej,
wyposazenia lub bazy lokalowej bedace nastepstwem ich prawidlowego uzywania zgodnie z
przeznaczeniem.

6. Konserwacja, serwis oraz naprawy wynikajgce ze zwyktej eksploatacji sprzetu, aparatury medycznej i
bazy lokalowej nalezg do obowigzkéw Udzielajgcego Zamodwienia.

7. W przypadku stwierdzenia awarii lub nieprawidtowego funkcjonowania sprzetu, aparatury medycznej
lub bazy lokalowej Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé o tym
Udzielajagcego Zamowienia lub osobe przez niego wskazana.

8. Przyjmujacy Zamdwienie nie jest uprawniony do wykorzystywania udostepnionego mienia do celdéw
niezwigzanych z realizacja Umowy ani do udzielania $wiadczen zdrowotnych poza dziatalnosciag
prowadzong przez Udzielajgcego Zamowienia.

9. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Zatgcznikiem zastosowanie majg postanowienia Umowy
oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

Udzielajgcy Zaméwienia: Przyjmujacy Zamdwienie:



Zatacznik nr 3

do Umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych

Imie i Nazwisko Przyjmujgcego Zamodwienie
Okres rozliczeniowy (miesigc / rok)

Miejsce udzielania Swiadczen

Dzien
miesigca

Czas Swiadczenia
ustug w godzinach

normatywnych

(7:35)

Dyzury

0godlny czas
Swiadczonych ustug

Czas dyzuru pod
telefonem

(jezeli dotyczy)

Czas Swiadczenia
ustug w Poradni

(jezeli dotyczy)
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Suma

Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

Data i podpis Przyjmujgcego Zamodwienie

Potwierdzam wykonanie swiadczen zgodnie z Umowa.

Data i podpis Kierownika / osoby upowaznione







